
MON POURQUOI:

À FAIRE:

MON ÉQUIPE:

REMARQUES:

OBJECTIF DU RANG
SUIVANT:
☐ Directeur

☐ Date: ____________________

MA LISTE:
☐ ____________________________
☐ ____________________________
☐ ____________________________
☐ ____________________________ 
☐ ____________________________
☐ ____________________________
☐ ____________________________
☐ ____________________________ 
☐ ____________________________
☐ ____________________________
☐ ____________________________
☐ ____________________________ 
☐ ____________________________
☐ ____________________________
☐ ____________________________
☐ ____________________________
☐ ____________________________
☐ ____________________________

MANAGER - -

RIGHEN CE MOMENT
ARGENTT :

☐ 20% PIB            
☐ Bénéfices du Commerce de Détail
☐ Bénéfices Directs de Détail
☐ $250 US/$277 CA 

☐ Prime 10 Cycles - RAB
☐ Bonus d’équipe (Jusqu’à 100

Bonus Cristal Manager (dans 60 jours)

______ ______

“DEUX AVEC DEUX”

LLes réalisations exigent des compétences, du temps et un travail régulier et, même dans ce cas, elles ne sont pas garanties. Les revenus varient en fonction de nombreux facteurs. En

2025, le revenu moyen de tous les associés Isagenix des États-Unis, actifs et inactifs, était de 943.61 $ avant dépenses. Le revenu moyen de tous les associés américains qui ont gagné

de l'argent grâce à Isagenix en 2025 était de 4 556 $ avant les dépenses. Voir IsagenixEarnings.com pour plus d'informations.

VOUS 
100 BV100 BV

 
100 BV

____________

100 BV

 
100 BV 100 BV

____________
100 BV

____ __________________

ÉQUIPE DE VENTE GAUCHE ÉQUIPE DE VENTE DROITE

☐ Continuez à publier sur les réseaux sociaux votre      

☐ Continuez à partager avec vos amis, trouvez leur “pourquoi” 
☐ Continuez à aider vos amis à trouver les produits qui leur 

☐ Faites un suivi auprès de vos clients
☐ Organisez un événement Isagenix
☐ Aidez votre nouvel inscrit personnel suridentifier des amis 

☐ Mettez en avant votre inscription personnelle sur les réseaux
 
☐ Organisez des appels de coaching hebdomadaires avec vos 

enthousiasme

pour être en meilleure santé avec eux

conviennent

sociaux

consultants actifs

Cycles)

 = Consultant Actif Inscrit Personnellement

https://www.isagenix.com/~/media/74BDFC6E78074699AF03C792DB1E79DA
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