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ISAGENIX INTERNATIONAL, LLC
WISSELKOERSBELEID

In 2017 implementeerde Isagenix een nieuw beleid inzake deviezen dat medewerkers positief beinvioedde door een eerlijke en
rechtvaardige behandeling van elke medewerker over de hele wereld. Ons doel is om bedrijven te beschermen tegen onzekere
wisselkoersveranderingen en een duurzamer bedrijfsmodel te creéren.

VOORDELEN
- Een positieve impact op leiders die een eerlijke en rechtvaardige behandeling biedt voor elke medewerker over de hele wereld
»  Medewerkers worden in gelijke mate betaald voor het bedrijfsvolume (BV) dat ze in elk land genereren
» Een best-in-class beleid dat door Isagenix Executive Leadership is ontwikkeld in samenwerking met het vakgebied

HOE HET WERKT

Isagenix zal een Commissions Multiplier ontwikkelen op basis van de bron van volume van elk land waar de Associate zaken doet.
Deze nieuwe commissievermenigvuldiger zal een gewogen gemiddelde zijn dat uniek is voor de hoeveelheid volume die uit elk land
komt en zal worden gebruikt als de vermenigvuldiger voor hun commissies.*

De nieuwe Commissions Multiplier wordt elk kwartaal berekend en bijgewerkt en is van toepassing op elke associate met ten minste
10 procent of meer van zijn/haar volume afkomstig van buiten zijn/haar thuisland.

Elke medewerker die gemiddeld 250 cycli per week van het Amerikaanse volume tijdens het kwartaal heeft, ontvangt equivalente
Amerikaanse wisselkoersen voor provisies, ongeacht hun thuismarkt.

BELANGRIJKSTE TERMEN
Wisselkoersfactor van Isagenix — Uitgedrukt als een percentage op basis van de huidige wisselkoers van de markt met de VS en de
wisselkoers van Isagenix voor die markt. Deze factor varieert per kwartaal per markt.

Persoonlijke wisselkoersfactor — Een gewogen gemiddelde dat uniek is voor elke medewerker op basis van de hoeveelheid
bedrijffsvolume die in elke markt wordt geproduceerd die de medewerker zakelijk volume verdient.

Commissievermenigvuldiger — Berekend door rekening te houden met de huidige marktkoers van de thuismarkt van de medewerker
met de persoonlijke wisselkoersfactor van de medewerker. De commissievermenigvuldiger wordt gebruikt om de inkomsten van een
medewerker te bepalen.
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LAND ISAGENIX HUIDIGE MARKT ISAGENIX BUITENLANDSE
WISSELKOERSMULTIPLICATOR BUITENLANDSE WISSELKOERS WISSELKOERSFACTOR
AUSTRALIE 1M 1,5749 70,54%
OOSTENRIJK 0,9 0,886 100,00%
BELGIE 0,9 0,886 100,00%
BULGARIJE 0,9 0,886 100,00%
CANADA 1M 1,4225 7810%
DENEMARKEN 0,9 0,886 100,00%
FINLAND 0,9 0,886 100,00%
FRANKRIJK 0,9 0,886 100,00%
DUITSLAND 0,9 0,886 100,00%
IERLAND 0,9 0,886 100,00%
ITALIE 0,9 0,886 100,00%
MEXICO 19,66 20,2734 96,97%
NIEUW-ZEELAND 1,278 17363 73,60%
NOORWEGEN 0,9 0,886 100,00%
POLEN 0,9 0,886 100,00%
PORTUGAL 0,9 0,886 100,00%
ROEMENIE 0,9 0,886 100,00%
SPANJE 0,9 0,886 100,00%
ZWEDEN 0,9 0,886 100,00%
ZWITSERLAND 0,9 0,886 100,00%
NEDERLAND 0,9 0,886 100,00%
VERENIGD KONINKRIJK 0,82 0,7407 100,00%
VERENIGDE STATEN 1 1 100,00%

ISAGENIX



VOORBEELDEN

B Voorbeeld 1

Een medewerker die in Canada woont,
produceert 91% van zijn bedrijfsvolume in
Canada en 9% van zijn bedrijfsvolume in de VS.

900 BV
IN DE VS

9100 BV IN
CANADA

TOTAAL
. o .
Omdat de medewerker niet 10% of meer van zijn BEDRIJFS-
bedrijfsvolume buiten zijn/haar thuisland produceert, VOLUME

is het nieuwe beleid inzake vreemde valuta niet van
toepassing. Dit betekent dat de Isagenix wisselkoers
voor Canada van 1.11 zal worden gebruikt.

B Voorbeeld 2

.. 9.000 BV IN 1.000 BV
Een medewerker die |T Canac.i.a woont, . CANADA IN DE VS
produceert 90% van zijn bedrijfsvolume in
Canada en 10% van zijn bedrijfsvolume in de VS. TOTAAL
BEDRIJFS-
Omdat de medewerker 10% van zijn/haar bedrijfsvolume VOLUME

buiten zijn/haar thuisland produceert, is het nieuwe
beleid inzake vreemde valuta van toepassing. We

kunnen nu hun persoonlijke wisselkoersfactor berekenen.

CANADA
. - BEREKENING VAN
90% 10% PERSOONLIJKE

Wlsselkoersfa.\c*tor 7810% 100% WISSELKOERSFACTOR
van Isagenix

Berekening gewogen 0,9 x 78,08% 0,1x100%
gemiddelde = 0,703 =01

Percentage van BV

0,703 + 0,1
=0,803

De persoonlijke wisselkoersfactor van de medewerker is 0,803.

De persoonlijke wisselkoersfactor van de Associate kan vervolgens worden gebruikt om de commissiemultiplicator te berekenen:

1,42 0,803 . . . .
De huidige Mart X Persoonlijke — 1’14 De commissievermenigvuldiger is 1,14

wisselkoers van Canada* buitenlandse
wisselkoersfactor

Als de wekelijkse Amerikaanse cycluswaarde USD 54 bedraagt, wordt die waarde vermenigvuldigd met de
commissievermenigvuldiger om de waarde per cyclus te bepalen die de medewerker zou ontvangen in Canadese dollars:

US$54 x 1,14 = CA$61,56 per cyclus

B Voorbeeld 3
Een medewerker die in

500 BV IN AUSTRALIE

4.500 BV IN DE 500 BV IN CANADA

Canada woont, produceert VERENIGDE STATEN.

het volgende bedrijfsvolume: TOTAAL

Omdat de medewerker 10% van zijn/haar BEDRIJFS- :nggflx\llJE

bedrijfsvolume buiten zijn/haar thuisland N

produceert, is het nieuwe beleid inzake 2.500 BV
500 BV IN MEXICO

vreemde valuta van toepassing. IN UK

*Tarieven staan vermeld in de tabel op de eerste pagina. (Nummeropmaak is specifiek voor de VS) |SAG E N | ><
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NU KUNNEN WE HUN PERSOONLIJKE WISSELKOERSFACTOR BEREKENEN:

AUSTRALIE

CANADA SPANJE

MEXICO BEREKENING VAN

Percentage van BV 5% 5% 15% 5% 45% PERSOONLIJKE
Wisselkoersfactor van i 3OS
Isagenix* 70,54% 78,10% 100,00% 96,97% 100,00% 100,00% FACTOR
. 0.05 x 0.25 x 0,035 + 0,039 +
Berekening gewogen 76 549 0,05 x78,10% | 0,15 x100% 96’ 97% 0,05 x 100% 0,45 x 100% 0,150 + 0,242 +
gemiddelde DN =0,039 =0,150 N =0,050 =0,450 0,050 + 0,450
=0,035 =0,242 - 0,966

De persoonlijke wisselkoersfactor van de medewerker is 0,966.

De Persoonlijke Wisselkoersfactor van de Medewerker kan vervolgens worden gebruikt om de Vermenigvuldigingsfactor van

hun Commissies te berekenen:

1,42
De huidige Mart
wisselkoers van Canada*

0,966
Persoonlijke
buitenlandse

wisselkoersfactor

— 1’37 De commissievermenigvuldiger is 1,37

De commissievermenigvuldiger kan vervolgens worden gebruikt om verdiende commissies te bepalen. Als de wekelijkse

Amerikaanse cycluswaarde USD 54 bedraagt, wordt die waarde vermenigvuldigd met de commissievermenigvuldiger om de

waarde per cyclus te bepalen die de medewerker zou ontvangen in Canadese dollars:

US$54 x 1,37 = CA$73,98 per cyclus

Als, zoals in het bovenstaande voorbeeld, de
associate in Mexico zou wonen, dan zou de

commissie vermenigvuldiger 19,58 zijn en de waarde
per cycle zou 1,057,32 Mexicaanse pesos zijn.

VEELGESTELDE VRAGEN

IS ER EEN WIJZIGING IN HET COMPENSATIEPLAN?

Nee, hoe u verdient en andere Isagenix-commissies blijven hetzelfde. Het
nieuwe beleid stelt Isagenix in staat om een persoonlijke wisselkoersfactor te
berekenen op basis van de markten waar u bedrijffsvolume opbouwt.

WELKE INVLOED HEEFT DIT OP MIJN COMMISSIEBETALINGEN/
AFSCHRIFT?

Voor bepaalde commissies (Executive Match, enz.) wordt het totale aan u
betaalde dollarbedrag gebaseerd op uw persoonlijke wisselkoersfactor. Dit zal
per markt verschillen.

ZIJN ALLE INKOMSTEN ONDERWORPEN AAN HET BIJGEWERKTE
WISSELKOERSBELEID?

Nee, Productintroductiebonussen (PIB’s) hebben een vast bedrag voor elke
markt en worden niet beinvioed.

WAAR KAN IK EEN RAPPORT ZIEN VAN MIJN BEDRIJFSVOLUME IN EEN
ANDER LAND/IN VERSCHILLENDE LANDEN?

U kunt de BV die u voor elke Isagenix-markt hebt opgebouwd vinden in het
gedeelte “Teams” van uw Back Office.

WAT HOOPT ISAGENIX TE BEREIKEN DOOR DIT BELEID BIJ TE WERKEN?

Als wereldwijd bedrijf biedt de implementatie van het nieuwe beleid inzake
vreemde valuta voorspelbaarheid en zekerheid als er schommelingen zijn in de
wisselkoersen tussen de Amerikaanse dollar en de valuta’s van andere landen.

Het beleid helpt ook bij het bieden van een rechtvaardige en rechtvaardige
behandeling van elke Associate over de hele wereld, ongeacht waar je zaken doet.

ALS EEN MEDEWERKER LID WORDT VAN EN BEGINT MET HET
VERZAMELEN VAN INTERNATIONALE BV, WANNEER KRIJGEN ZE DAN
EEN FACTOR?

Isagenix zal de BV opnemen die in een specifiek land is opgebouwd zodra dat
BV wereldwijd meer dan 10 procent van hun totale BV heeft opgebouwd. Als
een Medewerker meer dan 10 procent van zijn internationale BV binnen het
eerste kwartaal van inschrijving verzamelt, zijn zijn commissies onderworpen
aan de huidige wisselkoers van Isagenix. Isagenix zal hun bedrijfsvolume in de
komende kwartalen onderzoeken en het lid een persoonlijke wisselkoersfactor
verstrekken in hun commissieverklaring.

WANNEER WERD HET WISSELKOERSBELEID GEIMPLEMENTEERD?
\oor internationale markten werd het beleid geimplementeerd op 26 december 2016.
Voor de Amerikaanse markt werd het beleid op 1januari 2018 geimplementeerd.

*Tarieven staan vermeld in de tabel op de eerste pagina. (Nummeropmaak is specifiek voor de VS)

Als de Associate in Nieuw-Zeeland
ZOU wonen, zou de commissie

vermenigvuldiger 1,687 zijn en de waarde
per cycle zou NZD 90,72 zijn.

ALS IK EEN MEDEWERKER VAN DE VS BEN DIE OP 5 JULI 2017 LID IS
GEWORDEN, ZAL DIT WISSELKOERSBELEID DAN INVLOED HEBBEN OP
MIJN COMMISSIEBETALINGEN?

Nee. Alleen Amerikaanse medewerkers die op of na 1januari 2018 lid worden
en 10 procent of meer van hun bedrijffsvolume buiten hun thuisland produceren,
zullen invioed ondervinden.

ALS IK'IN CANADA WOON, MAAR GEMIDDELD 250 CYCLI PER WEEK
AAN VOLUME IN DE V.S., WELK TARIEF WORDT DAN GEBRUIKT OM MIJN
COMMISSIES TE BEREKENEN?

Elke medewerker die gemiddeld 250 cycli per week aan Amerikaans volume
heeft tijdens het kwartaal, ontvangt de equivalente Amerikaanse wisselkoersen
voor commissies, ongeacht hun thuismarkt.

HOE ZAL MIJN BUSINESS CENTER VOOR HERNIEUWDE TOETREDING
WORDEN BEINVLOED DOOR HET WISSELKOERSBELEID?

Medewerkers in de VS: Elk businesscenter voor hernieuwde toegang

met een startdatum op of na 1januari 2018 zal de individuele persoonlijke
wisselkoersfactor laten berekenen op basis van het bedrijfsvolume van hun
hernieuwde toegang binnen het been.

Internationale medewerkers: Alle business centers voor hernieuwde toegang,
ongeacht de datum van indiensttreding, zullen de individuele persoonlijke
wisselkoersfactor laten evalueren op basis van het bedrijffsvolume van het
binnenbeen van de hernieuwde toegang versus het gecombineerde volume van
beide benen. Welke optie ook de betere persoonlijke wisselkoersfactor geetft, is
de factor die zal worden gebruikt.

HEEFT DEZE WIJZIGING INVLOED OP TICKETPRIJZEN VOOR EVENEMENTEN?
Core 4 Events™ gehouden in buitenlandse markten buiten de VS zal in
overeenstemming zijn met het beleid inzake vreemde valuta en zal worden
betaald in de valuta van die markt, indien van toepassing.

WELKE INVLOED HEEFT DIT OP DE JAARLIJKSE
LIDMAATSCHAPSKOSTEN VOOR MEDEWERKERS?

De jaarlijkse lidmaatschapskosten worden niet beinvioed en worden in rekening
gebracht in de valuta van de lokale markt.

HOE PASSEN ANDERE PROMOTIONELE PRIJZEN IN HET
WISSELKOERSBELEID?

Sommige verdiensten zullen voor elk land in vaste bedragen worden
vastgesteld. Andere promotionele prijzen zoals reizen, voltooiingscoupons, enz.
kunnen onderworpen zijn aan het beleid inzake vreemde valuta.
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